
Registro Generale n. 41 Del 10/04/2024
Registro Interno n. 42 DEL 10/04/2024

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE

OGGETTO: CONCESSIONE DEGLI ASSEGNI PER MATERNITA' ANNI 2022, 2023 E 
2024 AI SENSI DELL'ART.74 DEL D.LGS 26.03.2001 N.151 - DOMANDE ISTRUITE AL 
10.04.2024 

IL DIRETTORE

PREMESSO CHE, per quanto riguarda l’assegno di maternità:
- L’articolo 74 del Decreto legislativo 26.03.2001 n.151, al comma 3, dispone che l’assegno di 
maternità è concesso dai Comuni; 
-  L’articolo  74  del  Decreto  Legislativo  26  marzo  2001  n.151,  che  ha  integralmente  sostituito 
l’abrogato  art.66  della  Legge  23.12.1998  n.448,  ha  disposto  la  concessione  di  un  assegno  di 
maternità alle madri residenti, cittadine italiane o comunitarie o in possesso di carta di soggiorno, 
per  ogni  figlio  nato  dal  1°  gennaio  2001,  o  per  ogni  minore  in  affidamento  preadottivo  o  in 
adozione senza affidamento dalla stessa data;
- Il parere dell’Avvocatura Civica del Comune di Verona n.508, P.G. 312935 del 12.11.2014, ha 
evidenziato come la disciplina dell’art.74 D.Lgs 151/01 - che subordina la concessione dell’assegno 
di  maternità  al  possesso  della  carta  di  soggiorno  -  sia  in  conflitto  con  il  complessivo  quadro 
normativo comunitario regolante la materia della “sicurezza sociale” e con la giurisprudenza della 
Corte Costituzionale che si orienta in modo sempre più univoco verso l’estensione dei benefici di 
natura assistenziale - previdenziale a cittadini non comunitari;

RITENUTO, pertanto,  in  adesione  a detto  parere legale  di  dover riconoscere  anche ai  cittadini 
stranieri  di  Paesi  terzi  non membri  dell’Unione  Europea,  regolarmente  soggiornanti  che  hanno 
presentato domanda, l’assegno di maternità pur in mancanza del requisito del possesso della carta di 
soggiorno; 

VISTI:
- Il Regolamento che disciplina gli  assegni per maternità,  emanato con Decreto Ministeriale  15 
luglio 1999 n.306;
- Il Decreto 21.12.2000 n.452 "Regolamento recante disposizioni in materia di assegni di maternità 
in attuazione dell'art.49 della Legge 22.12.1999 n. 488";
- Il Decreto Legislativo 26.03.2001 n.151 "Testo unico delle disposizioni legislative in materia di 
tutela e sostegno della maternità e della paternità, a norma dell'articolo 15 della Legge 08 marzo 
2000 n.53";
- Il Decreto 25 maggio 2001 n.337 recante modifiche al decreto del Ministero per la solidarietà 
sociale 21 dicembre 2000 n.452, in materia di assegni di maternità 

ATTESO che con deliberazione del CDA dell’Istituzione n.31 del 12.12.2023 é stato incaricato il 
CAF CISL VENETO SERVIZI SRL – CAF CISL TERRITORIO DI VERONA con sede legale in 
Mestre (VE) Via Piave n.7 e sede operativa in Verona, Lungadige Galtarossa n.22, per la gestione 
delle pratiche di assegno per maternità per l’anno 2024;
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PRESO ATTO che al 10.04.2024 sono state istruite le domande di assegno per maternità come da 
elenchi conservati agli atti dell’ufficio per motivi di privacy;

CONSIDERATO  che  l’erogazione  degli  assegni  viene  effettuata  dall’INPS sulla  base  dei  dati 
forniti dal Comune;

ESAMINATI gli atti dell'istruttoria relativa alle domande e verificata la sussistenza dei requisiti 
previsti dalle succitate disposizioni normative;

ATTESO che, ai sensi dell'art.7 del Regolamento emanato con Decreto Ministeriale 15 luglio 1999 
n.306, l'INPS provvede al pagamento degli assegni concessi dai Comuni;

RICHIAMATA la propria competenza ai sensi del vigente Regolamento dell'Istituzione Servizi al 
Cittadino;

DETERMINA

1. Per le motivazioni in premessa e relativamente alle domande istruite al 10.04.2024

DI CONCEDERE l'assegno di  maternità,  previsto dall’art.74  del  Decreto Legislativo  26 marzo 
2001 n.151, alle  persone le cui  generalità  complete  sono indicate  nell’elenco delle  domande di 
assegno per maternità istruite al 10.04.2024, competenza anni 2022, 2023 e 2024, elenco conservato 
agli atti dell’Ufficio per motivi di Privacy;

2.  Di  incaricare,  alla  trasmissione  all’INPS  dei  dati  dei  beneficiari,  il  CAF  CISL  VENETO 
SERVIZI SRL – CAF CISL TERRITORIO DI VERONA;

3. Di stabilire che la spesa relativa agli assegni è erogata dall’INPS e che pertanto nessun onere 
risulta a carico dell’ISAC;

4. Di comunicare, ai richiedenti, l’esito dell’istanza;

5. Di attestare che il sottoscritto, in qualità di Responsabile competente ad adottare il presente atto  
non si trova in alcuna situazione di conflitto di interessi con riferimento al procedimento di cui 
trattasi,  ai  sensi  dell’art.  6-bis,  della  legge  n.  241/1990,  dell’art.  7  del  D.P.R.  n.62/2013 
(Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici;

Di dare atto che la presente determinazione:
- non contiene allegati;
-  va  pubblicata  all’Albo  dell’Istituzione  per  15  giorni  consecutivi,  a  cura  della  Segreteria 
dell’Istituzione. 

Letto e sottoscritto a norma di legge.

IL DIRETTORE

 F.to Dott. Carlo Badalini
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Della suestesa determinazione viene iniziata oggi la pubblicazione all'Albo Pretorio per 15 giorni 
consecutivi dal 10/04/2024 al 25/04/2024.

Addì 10/04/2024 IL DIRETTORE

F.to Carlo Badalini
Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. n. 82/2005

Il presente provvedimento viene trasmesso per gli adempimenti di competenza ai seguenti uffici:
                 __ SERVIZI SOCIALI     __ ISTRUZIONE      __ SEGRETERIA
                 __ RAGIONERIA          __ CONTRATTI

E' Copia conforme all'originale firmato digitalmente.
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